Verslag MR-vergadering: 05-03-2026

(blauwe vakken bespreekpunten met directie)
Aanwezig: Pascal, Janneke, Vera, Jose, Rachelle, Eefie  Afwezig: -
Joris sluit aan

Tijdstip: 19.30 uur
Plaats: Heilig Hart school

1. Opening/mededelingen/ vaststellen agenda (evt. | voorzitter 19.30
Toevoeqgingen

Er zijn geen mededelingen
Agenda is na toegevoegd punt vastgesteld

2. Ingekomen / uitgaande post secretaris 19.35

Er kwam informatie vanuit het VO over het overmatig
gebruik van de telefoons onder de jeugd.

Ingekomen mail over WvdL: wat is er hierover besproken
in de MR?

3. Vaststellen verslag vorige vergadering en allen 19.40
doorlopen actie- en besluitenlijst

Verslag vorige vergadering is goedgekeurd en komt na
deze vergadering op de website.

4a. Huisvesting (nieuwbouw) stand van zaken Informatie/advies 19.45
(ook eerste indrukken en geluiden ophalen) (P)MR
We zijn inmiddels naar de nieuwbouw verhuisd. Heel veel

4b (zowel binnen als buiten) is voor meer dan 90% klaar.

Verkeer wordt 2x per dag in de gaten gehouden, inclusief
handhaving. Er zijn nog wel wat kinderziekten die
verholpen moeten worden, waaronder wat technische
Zaken.

We zijn niet ontevreden over waar we nu staan!
Oude gebouw wordt 17 april opgeleverd aan de
gemeente. De laatste spullen worden daar nu opgehaald.

Er wordt momenteel nog wel geld uitgegeven voor de
afwerking van de laatste zaken. Kinderopvang neemt
meer m2 af dan vooraf was berekend, dus dat levert wel
weer extra inkomsten op.

OMR hoort veel positieve reacties van andere ouders over
het nieuwe gebouw.

Er is nog overleg tussen gemeente en school rondom het
gebruik van de gymzaal.

Arbo

Joris en Patricia zijn bij de Arbo-bijeenkomst geweest
vanuit Mondiaen, Dit gaat o.a. over luchtkwaliteit e.d.
Er komt vanuit de Arbo nog een nieuwe 0-meting die
ingevuld moet gaan worden.

5. Formatieplan (voor 1 mei instemming MR nodig) Informatie/instemming 20.00
MR
Het is nog niet bekend wanneer de ziekgemelde collega’s
weer aanwezig zullen zijn. Verderop in het jaar zal het
formatieplan pas op tafel komen. Het zou kunnen dat de
formatie dit jaar later naar buiten komt dan voorheen.




6. Aannamebeleid passend op HH Advies MR 20.15
Er komt vanuit Mondiaen een nieuw aannamebeleid, maar
dit is er nu nog niet. Het zal hier gaan om een algemeen
beleid voor de stichting waarbinnen aanpassingen zullen
worden gemaakt voor onze eigen school.

Pauze 20.25

7. N.a.v. overleg directie; nog aandacht- of allen overleg 20.35
actiepunten voor MR?

Hier zijn geen mededelingen over

8. Verkiezingen MR? allen overleg 20.45
Vera’s termijn loopt af. Vera stelt zich herkiesbaar.

9. -Schoolklimaat, onderwijsontwikkeling, allen bijpraten en uit | 20.55
onderwijsresultaten: PMR vragen
(kernwaarden/kernkwaliteiten)

Rots & Water wordt al breder toegepast in de nieuwbouw.
Met de extra lokalen zijn oefeningen die meer ruimte
vragen nu ook mogelijk. Het drama/muzieklokaal wordt al
veel gebruikt.

Vraag vanuit OMR: Kom het rode bankje terug? PMR
vraagt dit bij directie na -> het bankje komt niet terug.

10. Rondvraag allen 21.05
MR heeft nog een aantal aandachtspunten voor het
overleg gemeente/school over gymzaal.

11. Afsluiting voorzitter 21.10

Bijlagen: actie en besluitenlijst

Reeds eerder toegestuurd: verslag vorige vergadering

Punten volgende vergadering: nieuwbouw, binnen HH zicht krijgen/houden op: waar zijn we als school mee bezig zijn

Vergaderdata 2025-2026: ma-8-sept -ma3-nov - di 9-dee - ma26jan{extra} - do 5 mrt - di 7 apr - do 4 juni
Speerpunten MR ’25-'26:
- Nieuwbouw
- Verder professionaliseren/formaliseren functioneren MR (0.a. communicatie)




